
ラ・ポール有田では、特養もショートステイもユニットケアに真剣に取り組んでいます。入居者様・利用者様のお話を
じっくり聞かせていただき、ご家族様の意向も考慮しつつ、ケアプラン以外にお一人おひとりの24時間シート（その方の
1日の暮らしぶりが記載されているシート）を作成しています。施設の決まった日課はなく、起床も食事も入浴も、入居
者様・利用者様が希望される時間に対応し、『 』ができるよう取り組んでいます。

暮らしを支えているのは、各ユニットに固定配置された馴染みの関係を築いている職員です。いつも関わっているから
こそ、ちょっとした変化にも気付け、安心した暮らしを送っていただくことができます。また入居者様達の『 』を叶
えること（夢実現）を理念に掲げ、いつまでも『 』を持っていただきたいと思っています。

私自身は元々“ 楽ワザ介護”を学んでおり、最近ではノーリフティング研修に参加し介護技術の幅が広がりました。施設
内研修も進んでおり、腰に負担のない介護をする人・される人、双方にとって優しい介護を実践できる環境が整いつつあ
ります。高齢者と接することが大好きで、介護の仕事を志している若い人達が、重労働ではなく介護技術やITを活かした
優しい介護のもとで働けるよう、ラ・ポール有田の環境を整えていく事が今の私の一番の使命です。
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2特別養護老人ホーム/ ショートステイ
介護長・主任・相談員・ケアマネジャー

主任からひと言

ご入居の皆様が安心して生活できるように、介護職員の皆と協力して入居者様のサポートをしています。
ラ・ポール有田では『 』に力を入れており、施設に入居したから“ できない ”とならないよう、
施設にご入居してからも入居者様が行きたいところや、やりたいことを全力でサポートさせていただき
ます。介護主任の役割は、入居者様へのサービスの質の向上に向けた職員指導や業務管理です。ユニッ
トで直接介護業務をおこない、良質なサービスを提供できているかを常に考えて取り組んでいます。他
にも、ご家族様と施設のパイプ役として、ご家族様からの相談対応や入居者様のご様子の報告、イベン
トの企画など業務は多岐にわたります。ご家族様や職員など、誰からも頼られる存在を目指しています。
何かお困りごとがございましたら、まずは介護主任へご相談ください。

相談員からひと言

相談員の業務は多岐にわたり、相談援助職として特養入居（ショートステイ利用）希望者様や入居者様
（利用者様）、そのご家族様からの相談を受け、施設や制度の利用を通じて、生活の質の向上を援助す
る役割を担っています。その他にも地域や在宅のケアマネジャーとの連携や調整、他機関との連絡や手
配、窓口業務等を行っています。これらの様々な業務を通じて、ご本人様が安全安心、且つ楽しく充実
した日常生活が送れるよう日々努めています。また、ご家族様とも密な連携を図って「ラ・ポールに入
居して良かった！利用して良かった！」と思っていただけるような対応を心がけています。

ケアマネジャーからひと言

自律した日常生活を送れるよう、ご本人様やご家族様と面談をし、最適なケアプランを作成することが
主な役割です。ラ・ポール有田では実際にユニットで勤務をし、生活のニーズを把握したり面談を重ね
ることで潜在的なニーズを見つけ出すようにしています。医師・看護師・栄養士などから専門的な視点
での評価を確認する場合もあります。施設ケアマネは、入居者様・利用者様が不安を抱えることなく安
心して日常生活を送れるようにサポートする役割を担っています。ご本人様とご家族様が“ ”と
生活できるようお手伝いできればと思っています！

！ ♥ ✿

～ ～ ※ 夢実現：実寿穂会が力を入れている、入居者様の夢や願いを叶えるプロジェクト！
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栄養課 管理栄養士

厨 房 (株)ＬＥＯＣ

1日型デイサービス 相談員

リハビリ特化型デイサービス 理学療法士

相談員からひと言

栄養士からひと言

食事を通じて、施設全体の縁の下の力持ち的な存在
の栄養課です。頼もしいがっちりポーズの管理栄養
士４人と臨機応変に対応できるLEOC職人集団２０名
で一日３５０食程度を切り盛りしています！
食事の提供だけではなく、それぞれの事業所の大小
様々なイベントを手伝いながら、入居者様や利用者
様と一緒に楽しんでいます。集団給食ではあります
が、お一人おひとりの食事への価値観や嗜好を大切
に、希望に寄り添う食事を提供したいと考えていま
す。食が細くなった時もどのようにしたら召し上
がっていただけるか、多職種と共に検討し何が食べ
たいのか、食べられるのか、日々寄り添うことで食
事をしっかり召し上がっていただけるようこれから
も努めてまいります！

ケアマネジャーやご家族様への連絡・報告・調整、
新規利用者様の担当者会議への参加や利用契約の締
結、外部行事参加や営業活動を行っています。また、
現場のリーダーとして、スタッフが働きやすい環境
をつくるために意見を聞いたり、１日のスケジュー
ルを立てたりしています。ご利用者様に「楽しかっ
た！」「来てよかった♪」と思っていただける様な
サービスの提供に努めてまいります。

理学療法士からひと言

利用者様のお一人おひとりの身体能力に合わせて訓
練・指導を行っています。利用者様と身体の状態を
相談しながら、身体の悩みや目標を聞いて、一緒に
考えながら運動を実施しています。また、理学療法
士・看護師が“ 健康講座 ”を行っており、身体や病気
などの知識を学んでいただいています。これからも
利用者様と一緒に楽しく運動をしながら、健康維持
のお手伝いをさせていただけたらと思っています。

サービス提供責任者からひと言

サービス付き高齢者向け住宅

ヘルパーステーション

ディエスでは『 』、ヘルパーでは
『 』を理念に、日々携わらせて
いただいています。ヘルパーは、掃除や洗濯などの
生活援助、買い物同行や入浴介助などの身体介助で
皆さまの生活のサポートを行っています。サービス
提供責任者として、携わる曜日や時間・内容をケア
マネジャーや他の事業所と連携を図っております。
今後も、皆さまの生活に身近な存在となるよう、ど
のスタッフでも気軽に相談しやすく、安心して生活
を送れるような空間を目指します。職員一同が協働
し、精一杯頑張ります！これからも宜しくお願いい
たします。



3管理者・計画作成担当者からひと言

入居者様がその方らしく生活できるよう、ご家族様
や医療職と連携し、1つのチームになるようなケアプ
ランを作成しています。また、入居者様には毎日の
楽しみや役割ができるようなケアを行っています。
日々の暮らしの中の何気ない喜びや楽しみを入居者
様と一緒に感じたり、コロナ禍でご家族様と触れ合
う機会が少なくなったので、これからはご家族様と
の時間を大切に出来るようにしていきたいと思って
います。今後は認知症ケアに関する知識を更に深め、
認知症の方が抱えている課題を少しでも減らし、そ
の方らしく自由に生活できるようにしていきたいと
思っています。

グループホームポート野芥

グループホームポート賀茂

計画作成担当者からひと言

入居者様のケアプラン作成、ご家族様や医療機関と
の連絡・相談業務・介護業務全般など入居者様の望
む暮らしの実現のため、多岐にわたり従事しており
ます。認知症があっても笑顔で楽しく、当たり前の
生活を送ることができるよう、入居者様のやりたい
事や強みを活かした援助や、ご家族様との交流機会
を作ったり、入居者様と地域の方々との関係構築を
図れるよう地域活動への参加等を行っています。入
居者様からの「いつもありがとう。ここにいて良
かった。」という言葉が励みになっております！

セントカレッジの実務者研修 が当施設で受けられるんです♪

少人数制だから安心！スキマ時間でWeb学習！割引制度あり！

・ ！

通信学習は、仕事・家事・育児の隙間時間に受講でき、
ラ・ポール有田で開催されるスクーリングは数回のみ！
シフト調整がしやすく、内容は楽しいアイスブレイク・
座学・演習問題・看護師と一緒に痰吸引の実習など。少
人数制なので質問しやすい雰囲気でした。現場で学べる
ことも多いですが、改めて勉強をすると、現場で活かせ
る知識が増え『根拠のある介護』ができるようになり
ました。研修終了後、その勢いで介護福祉士試験の勉強
⇒ 受験 ⇒ 合格！近年、ICT技術の導入等、介護情勢は
大きく変化しています。新しい知識を増やしたい方、資
格取得を目指している方、はじめの一歩として受講をお
勧めします！介護の経験が少ない方・子育て中の方・お
友達やお知り合いの方も受講可能ですので奮ってご応募
ください♪

髙木さん

福岡県内で介護福祉士として介護業務などに２年間継続従事すれば、

全額返還免除！ 受講料・交通費のほか過去問題集購入費、国家試

験の受験料など全て含みます。※上記制度には条件があります

実務者研修受講資金等貸付制度
貸付額

最大20万円

保 有 資 格 受 講 料(税込)

介護職員初任者研修
または ヘルパー２級

79,534円
テキスト代 11,520円含む

介護職員基礎研修 33，000円
テキスト代 2,520円含む

ヘルパー１級 60，500円
テキスト代 4,320円含む

無 資 格 107，254円
テキスト代 11,520円含む

左
記
は
当
法
人
職
員
対
象
の
割
引
後
の
料
金
で
す

管理者・計画作成担当者

計画作成担当者

＜スクーリングは平日開催！＞
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